Osnovna $kola Kozala

Ante Kovaciéa 21

51000 Rijeka

KLASA: 600-04/22-03/9
URBRO!: 2170-55-01-22-01
Rijeka, 03. veljage 2022,

ZAPISNIK

sa 7. sjednice Skolskog odbora 0% Kozala, odrZane dana 31.01.2022. godine u

prostorijama OS Kozala, Ante Kovatica 21, s poéetkom u 17,30 sati.

Sjednici su nazoéni :

1. Jasmina Rajkovi¢, predsjednica Skolskog odbora
Renata Dubravac Okreti¢, &lanica §kolskog odbora, predstavnica Radnickog vijeéa
Elizabeta Rubini¢, &lanica Skolskog odbora, predstavnica Utiteljskog vijeca

Darko Bekié, predstavnik Vijeca roditelja

ok owoN

Dragan Basta, predstavnik osnivaca

Nenazocni élanovi - opravdano :
1. Klara Car, predstavnica osniva&a

2. Lara Vlahovi¢, predstavnica osnivada

Ostali nazoéni :
1. Kim Ani¢, ravnateljica Skole
2. Ena Kaurin, tajnica Skole

3. Sanja Capan, voditeljica radunovodstva

Zapisnicar: Ena Kaurin




DNEVNI RED

1. Postupanje po rjeSenju Ministarstva snanosti i obrazovanja, Samostalni sektor prosvjetne
inspekcije, Podruéna sluzba prosvjetne inspekcije Rijeka

2. Usvajanje financijskog izvje3ca za 2021. godinu

3. Radni odnosi

Predsjednica Skolskog odbora Jasmina Rajkovi¢ postavlja pitanje svim prisutnim ¢lanovima
Skolskog odbora da li netko ima prijedlog za nadopunu ili izmjenu predioZenog dnevnog reda.
Prijedloga za nadopunu ili izmjenu nije bilo te je dnevni red jednoglasno usvojen i prelazi

se na raspravu po totkama dnevnog reda.

Ad.1. Postupanje po rjeSenju Ministarstva znanosti i obrazovanja (KLASA: UP/1-600-
04/22-02/00022, URBROI: 533-08-22-0001), Samostalni sektor prosvjetne inspekcije,

Podruéna sluiba prosvjetne inspekcije Rijeka

Ravnateljica je ¢lanovima Skolskog odbora proditala RjeSenje.

Na temelju rje$enja Prosvjetne inspekcije , zbog postupka pokrenutog prema sluzbenoj
duZnosti, a na temelju anonimne prijave, napravljen je uvid u cjelokupnu dokumentaciju
natje¢ajnog postupka za izbor ravnatelja OS Kozala, objavljenog u Narodnim novinama 24.
prosinca 2021. godine. Zbog propusta u sadrzaju natjecaja { vezanih uz objavu poveznica za
ostvarivanje prava iz Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova obitelji i
7akona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ) inspekcija je donijela Rjesenje o

ponistenju natjecaja.



Na temelju procitanog, &lanovi Skolskog odbora donijeli su Odluku o ponistenju natjeéaja koja
¢e biti objavljena u Narodnim novinama i slubenim stranicama gkole,

Gospodin Darko Peki¢ proéitao je misljenje ¢lana vijeda roditelja, gosp. Sanjina Lukarica,
vezano za novi izbor ravnatelja/ice, te se raspravljalo o njegovim prijedlozima. Gospodin
Lukari¢ navodi:

- da se natje&aj objavi, osim u Narodnim novinama i na web stranici Skole, na stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te u Novom listu (kako bi se omogudéila veca vidljivost
natjecaja, a time i moguénost vedem krugu potencijainih kandidata da se prijave na natjecaj)
- da rok za podnosenje prijava na natjeéaj bude 25-30 dana (kako bi se omogucilo da kandidati
imaju dovoljno vremena za kvalitetnu izradu prijave i programa rada; naime ako bi rok bio
zakonski minimum od 8 dana kao na prethodnom natjedaju, to onemogucava mnoge
potencijalne kandidate da se uopce jave na natjecaj jer je to prekratki rok da se napravi
kvalitetan program rada i prikupi potrebna dokumentacija za natjecaj)

- da se u postupku nakon vrednovanja pristiglih prijava te formiranja liste kandidata koji ¢e se
predstaviti tijelima $kole, omogudi da svi &lanovi svih tijela Skole nekoliko dana prije sjednice
dobiju u elektroni¢kom obliky plan i program rada kandidata kako bi ga mogli prouditi.
Skolski odbor razmatrao je pojedinac¢no prijedloge i iznalazio mogucnosti unutar statutarnih
odredbi i zakonskih odredbi. Objava natjedaja propisana je Statutom ali i Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (¢1.127.stavak 4). Zakonodavac je imao razlog zasto je
to propisao na nivou RH a izmjene zahtijevaju tumacenje zakonskih odredbi. Isto jeis
postupanjem s natje€ajnom dokumentacijom koja je takoder propisana Zakonom u istom
¢lanku u stavkama 6. j 11.

DuZina trajanja natjecaja propisana je Statutom na nacin da je propisana minimalan brojod 8
dana. U praksi svih natjecaja za ravnatelje rok je 8 dana. Obzirom da najdulje trajanje nije
propisano, ali je ogranieno s 45 dana zavrietka cjelokupnog natjecajnog postupka do
imenovanja ravnatelja, duljina roka od 30 dana natjecaja nije prihvatljiva. Gospodin Deki¢ je
predloZio da Skolski odbor uvasi produljenje roka natjecaja. Gospodin Basta takoder smatra
da se na taj nain moje udovoljiti podnositelju prijedloga, ali da rok ne bi trebao biti dulji od
15 dana. Clanovi odbora sloili sy se s prijedlogom gospodina Pekica. Gospodin Deki¢ smatra
da bi bilo dobro prije dono$enja odluke o raspisivanju novog natje¢aja ove informacije objaviti
na Vijecu roditelja. Gospoda Rubini¢ Smatra da bi i ostala dva vijeéa trebalo obavijestiti o

predloZenim izmjenama i da bi i njihovi prijedlozi trebali biti uvréteni u postupak imenovanja




ravnatelja. Clanovi Skolskog odbora su se usuglasili da se u vremenu od 7. do 9.2.22. provedu
sastanci vije¢a na kojima ce se raspraviti o prijedlozima, a da se kona¢na odluka Skolskog
odbora donese do 10.2.22.

Zkolski odbor je nakon toga raspravijao o mogucem planu provedbe novog natjecaja za izbor
ravnatelja ukoliko bi natjegaj bio objavljen 11.2. ili najkasnije 14.2.22. Uz uvaZavanje roka
natje¢aja od 15 dana i mogucnost organizacije svih vijeca , natjecajni postupak moguce je

zavréiti prije isteka mandata ravnateljice.

Ad.2. Usvajanje financijskog izvjesca

Voditeljica raéunovodstva Sanja Capan predstavila je financijsko izvje$ée za 2021. godinu,
govori o viskovima, a koji se prenose u 2022. godinu kao i o planu njihove raspodjele u 2022.
godini.

Nakon progitanog financijskog izvje¥éa, ¢lanovi Skolskog odbora donijeli su Odluku o usvajanju
financijskog izvjedca.

Napomenula je takoder da je napravljena iinventura, kao i lzvje3ée o inventuri.

Ad.3. Radni odnosi

a) Ravnateljica Kim Ani¢ ¢lanovima 3kolskog odbora priopéila je da nakon

neplacenog dopusta, prijadnjoj tajnici M.V's 1.2.2022. istjeée rok za povratak na posao,

koji je odredio Zkolski odbor svojom odlukom. Prema odluci Skolskog odbora koji je i

donio odluku o uvjetima neplacenog dopusta slijedi raskid ugovora o radu obzirom da

M.V. nije dosla raditi niti se 0 istom izjasnila do isteka roka. Skolski odbor daje
suglasnost za sporazumni otkaz M.V.

sukladno toj suglasnosti, takoder tkolski odbor daje suglasnost za raspisivanje natjetaja za

tajnika/cu Skole.

b) Ravnateljica takoder je izvijestila kako uskoro istice ugovor na 60 dana za uditelja/icu
prirode i biologije koja nestruéno mijenja uciteljicu koja je dala otkaz. Nakon razgovora

s dostupnim ugiteljima ( nepuna norma) koji se nalaze na listi Povjerenstva na razini



PGZ, nismo pronadli ucitelja koji u normi od 30 ukupno sati moZe predavati u nasoj
Skoli. ZatraZili smo od Povjerenstva dozvolu za raspisivanje natje¢aja koji je odobren.
Ravnateljica traZi suglasnost 30 za raspisivanje natje¢aja za uéitelja/icu prirode i biologije.

S0 daje suglasnost za raspisivanje natje¢aja.

¢) Ravnateljica trazi i suglasnost za raspisivanje natjecaja za slovenski jezik po modelu C,
posto je trenutno zaposlena uciteljica zaposlena kao nestruéna zamjena na rok od 5
mjeseci koji istie 20.02.2022.

S0 daje suglasnost za raspisivanje natje&aja.

Sjednica je zavrgila u 18.30 sati.

Zapisnicar: Predsjednica $kolskog

odbora:

Sy A

Ena Kaurin, tajnica Jasmina ’? jkovic







